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                                                 ПОЛОЖЕНИЕ  

об экспериментальной площадке  по отработке организационных механизмов  введения ФГОС начального общего образования.

МОУ лицей с. Хлевное.

 1. Общие положения

1.1Настоящее положение разработано в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Гражданским Кодексом Российской Федерации, с Санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях СанПин 2.4.2.1178-02», утвержденными Главным санитарным врачом Российской Федерации 25.11.02г., рекомендациями Управления образования и науки Липецкой области  по организации работы  лицея  при введении ФГОС начального общего образования.

 2. Цели и задачи образовательного процесса:

Образовательное учреждение  МОУ лицей с. Хлевное, работающее в режиме  введения  ФГОС  начального общего образования  в 1 классе,  (далее Лицей)  обеспечивает   создание  комфортной  развивающей образовательной среды:

- обеспечивающей высокое качество образования, его доступность, открытость и привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей) , 

духовно-нравственное  развитие и воспитание обучающихся на ступени  начального общего образования, становление их гражданской идентичности как основы развития  гражданского общества;

- гарантирующей охрану и укрепление физического, психологического и социального здоровья обучающихся;

комфортной по отношению к обучающимся и педагогическим работникам.

    Лицей  обеспечивает  равные возможности  получения качественного начального общего образования ,  интеграцию основного и дополнительного образования обучающихся  в течение дня.

    Лицей  создает более полные  условия для самовыражение, самоопределения каждого конкретного обучающегося, способствующие развитию стремления к непрерывному образованию в течение всей активной жизни человека.

    Лицей  интегрирует в себе функционал как общеобразовательного учреждения, так и преимущества учреждения дополнительного образования.

 Режим   дня способствует формированию образовательного пространства Лицея, объединению в один функциональный комплекс образовательные, развивающие, воспитательные и оздоровительные процессы.

 3. Режим работы   экспериментального 1 «в» класса:
Режим работы  1 «в» класса  определяется  приказом  директора   Лицея  в  соответствии с социальным заказом населения.

  Продолжительность уроков  35 минут.

Продолжительность перемен  25 минут. 

Продолжительность динамической паузы  40 минут, проводится после 2-го урока.

Количество уроков  в первой четверти три, начиная со второй четверти –четыре урока.

Расписание занятий:

1 урок: 8.20-8.55

2урок-9.20- 9.55

Динамическая пауза-9.55-10.35

3 урок: 10.35 -11.10 

4 урок:11.20-11.55

 Прогулка 11.55-12.30

 Обед: 12.30-13.00

 Перемена:13.00 -13.15

 Занятие кружка: 13.15-13.45

 13.45-16.00 пребывание  в ГПД.

Для четкой организации учебно-воспитательного процесса используются предварительные звонки до начала первого урока, что способствует возможности учащихся заранее подготовиться к первому уроку.

На обед и динамический час выделяется специальное время. Обязательной составляющей режима является активно-двигательная и физкультурно-оздоровительная деятельность обучающихся (посещение спортзала, прогулка, игры в классе, отдых, и т.д.).

График пребывания ребенка в Лицее  устанавливается в соответствии с действующими нормативами  и   заявлениями родителей.

 4. Документация.

  Приказ   директора   лицея  об организации работы  1 «в»  класса  в режиме  отработки организационных механизмов  введения ФГОС начального общего образования.

 издается в  соответствии с социальным заказом населения.

Заявление родителей о зачислении ребенка в   1 «в» экспериментальный класс   с возможностью    выбора   режима   питания и времени ухода из Лицея.

Индивидуальный учебный план. 

Ведение   журнала  учителем , где отмечаются  все виды деятельности учащегося на протяжении   второй половины дня .

Индивидуальный  план работы  воспитателя  ГПД 

5. Особенности образовательного процесса.

 При организации образовательного  процесса  учитываются  следующие  факторы:

-оптимизации процесса реального развития детей через интеграцию общего и дополнительного образования;

 - возможность деления класса на мини-группы, как за счет часов основных, так и за счет часов дополнительного образования;

- объединения в единый функциональный комплекс образовательного  и оздоровительного процессов;

- поляризация  образовательной среды Лицея  с выделением разноакцентированных пространств (кабинет, библиотека, медиатека, читальный зал, компьютерный класс, спортивный зал, помещения для работы групп,  пространства для общения и уединения, для игр, подвижных занятий и спокойной работы);

   Дополнительное образование обучающихся осуществляется в  объединениях (студия, секция, группа, кружок, театр, и другие). Занятия могут проводится по программам тематической направленности, комплексным интегрированным программам, направленным как на расширение кругозора, предметных и внепредметных знаний, так и на углубление. Занятия могут быть организованы как в дополнение  основному образованию (консультации, факультативы, предметные кружки и т.д.), так и носить чисто прикладной характер. 

Численный состав объединения, продолжительность занятий в нем определяется уставом Лицея, но в условиях эксперимента для снятия психологической усталости детей численность группы может быть снижена.

Каждый обучающийся может заниматься в нескольких объединениях.

6. Медицинское обслуживание.
Медицинское обслуживание обучающихся обеспечивается медицинской сестрой , которая закреплена МУЗ ЦРБ  за лицеем  и наряду с администрацией и педагогическими работниками несет ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания.

 7.Организация  здоровьесберегающих условий  пребывания  обучающихся в лицее.

 Здоровьесберегающие  условия пребывания ребенка в Лицее, работающем  в режиме эксперимента, включает в себя:
создание атмосферы сотрудничества, содружества и сотворчества учителей, учащихся и родителей;

наличие  психолого -логопедо-медико-педагогической службы;

организация горячего 2-х разового питания;

оборудование мест отдыха и психологической разгрузки;

организация  индивидуально- двигательного режима дня  уч-ся.

8. Финансирование  эксперимента.

    За  работу  в  режиме  эксперимента  предусматриваются надбавки   учителю в размере     30  %, заместителю директора, курирующему эксперимент , руководителю кафедры начальных классов -20%, руководителям кружков, студий, факультативов и пр.  15%.

 к ставке (должностному окладу) заработной платы педагогическим и иным работникам, участвующим в экспериментальной деятельности 

Финансирование осуществляется за счет  регионального бюджета.

9 Материально- техническое  обеспечение:

Материально- технические условия реализации основной образовательной программы начального общего образования Лицея обеспечивают:

-возможность достижения обучающимися установленных    Стандартом. Требований к результатам освоения основной образовательной   программы начального общего образования;

-соблюдение санитарно-гигиенических норм образовательного процесса (требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому режиму и т. д.)

Лицей расположен в современном  3-х этажном здании на 1000 мест (год постройки -  2000г.). 1 «в» класс  располагается в   классной  комнате   площадью 58 кв. м., 

на 24 учебных места, в  здании начальной школы, на 3 этаже . Освещение естественное (3 окна) и электрическое.  Оснащен  кабинет новой мебелью в соответствии с санитарными нормами.По результатам оценки комиссии  готовности  к новому учебному году, на протяжении трех лет, замечаний со стороны пожарного, санитарного, энергонадзоров нет. В лицее созданы все необходимые условия для осуществления безопасного, качественного учебно-воспитательного процесса.  

Материально-техническая база лицея включает два спортивных зала общей площадью  576 кв. м.,    тренажерный зал ,  2 спортивные площадки – со  специальным покрытием для спортивных игр, открытая спортивная площадка  со спортивным оборудованием, пришкольная территория покрыта асфальтом, с фрагментами озеленения (сочетание   декоративных клумб  с  хвойной, лиственной  растительностью;  стрелковый тир;  актовый зал на 320 мест;   3 компьютерных класса.    Библиотечный фонд   включает в себя   39595 экземпляров, в том числе: художественная литература - 9676 экз., учебники - 18241 экз, научно-методическая литература - 6088 экз., журналы - 5869 экз., энциклопедии и словари - 342 экз. Работает  медиатека, оснащенная компьютерной техникой; Есть медицинский кабинет; стоматологический кабинет;  два буфета,два музея – краеведческий и боевой славы;  Интернет, свой адрес электронной почты.


Все здания имеют центральное отопление, водопровод, холодное и горячее водоснабжение, канализацию. Освещение – люминесцентные лампы и  лампы накаливания. В лицее  имеется  столовая  на 270 посадочных мест;  бесплатным, сбалансированным питанием  охвачены  все  учащиеся лицея, 

 Из 45 учебных кабинетов и классов – 15 специализированно оборудованных кабинетов: химии - 1, физики -2, биологии -1, географии -1, истории - 1, технологии-2, и т.д. В указанных специализированных кабинетах установлены компьютеры.   Все компьютеры (46) подключены к внутренней локальной сети с выходом в Интернет.


К услугам учащихся, родителей и учителей  кабинет педагогов-психологов, кабинет логопеда.

Лицей имеет устойчивую проводную и сотовую телефонную связь со следующими службами : служба спасения, дежурная часть ОВД, оперативная служба ОВД, скорая медицинская помощь,  участковый инспектор, райгаз, электросети. Установлена  и функционирует в здании  лицея  тревожная кнопка, громкоговорящая связь. Локальными актами (приказы директора) определены меры по безопасности учащихся и сотрудников , назначены ответственные за организацию безопасной работы.  
